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Artinya
"Maka, berkat rahmat Allah engkau (Nabi Muhammad) berlaku

lemah lembut terhadap mereka. Seandainya engkau bersikap keras
dan berhati kasar, tentulah mereka akan menjauh dari sekitarmu.
Oleh karena itu, maafkanlah mereka, mohonkanlah ampunan
untuk mereka, dan bermusyawarahlah dengan mereka dalam
segala urusan (penting). Kemudian, apabila engkau telah
membulatkan tekad, bertawakallah kepada Allah. Sesungguhnya
Allah mencintai orang-orang yang bertawakal."
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a. Abstrak

Upaya peningkatan Kkualitas pelayanan keperawatan dilakukan untuk;
meningkatkan asuhan keperawatan kepada pasien/konsumen, menghasilkan
keuntungan (pendapatan) institusi, mempertahankan eksistensi institusi,
meningkatkan kepuasan kerja, meningkatkan kepercayaan konsumen/pelanggan
dan menjalankan kegiatan sesuai dengan aturan/standar ( Nursalam, 2014).
Model Metode Praktik Asuhan Keperawatan Profesional (MAKP) adalah
salah satu metode dalam peningkatan kualitas pelayanan keperawatan. Model
praktik keperawatan rumah sakit oleh perawat profesional Ners mempunyai
wewenang dan tanggung jawab melaksanakan praktik keperawatan dengan sikap
dan kemampuannya. Untuk itu, perlu dikembangkan pengertian praktik
keperawatan rumah sakit dan lingkup cakupannya sebagai bentuk praktik
keperawatan profesional, seperti proses dan prosedur registrasi dan legalisasi
keperawatan ( Nursalam, 2014).
Keberhasilan suatu asuhan keperawatan kepada pasien sangat ditentukan oleh
pemilihan metode pemberian asuhan keperawatan profesional. Dengan semakin
meningkatnya kebutuhan masyarakat akan pelayanan keperawatan dan tuntutan
perkembangan IPTEK, maka metode sistem pemberian asuhan keperawatan harus
efektif dan efisien.
Salah satu jenis Model Metode Asuhan Keperawatan (MAKP) menurut Grant dan
Massey (1997) dan Marquis dan Huston (1998) adalah Metode Tim. Penentuan
Model Metode Asuhan Keperawatan bergantung pada kesesuaian penerapan
metode tersebut; seperti ketenagaan, sarana dan prasarana dan kebijakan rumah
sakit. RSUD Alimudin Umar Liwa telah melewati akreditasi rumah sakit dengan
hasil Paripurna, akreditasi ini memberikan semangat bagi Rumah sakit untuk
meningkatkan kualitas pelayanan kesehatan yang salah satunya adalah pada
pelayanan asuhan keperawatan dengan MAKP Metode Tim.
Berdasarkan latar belakang diatas, kegiatan diseminasi dan role play pelaksanaan
metode tim dapat bermanfaat pada peningkatan program peningkatan kualitas
pelayanan asuhan keperawatan di RSUD Alimudin Umar Liwa. Kegiatan ini
bersinergi dengan pelaksanaan program stase Manjamen Profesi Ners F.Kes Univ.
Muhammadiyah Pringsewu Lampung.

b. Key word

MAKP, Metode TIM

Latar Belakang

Keberhasilan suatu asuhan keperawatan kepada pasien sangat ditentukan oleh
pemilihan metode pemberian asuhan keperawatan profesional. Dengan semakin
meningkatnya kebutuhan masyarakat akan pelayanan keperawatan dan tuntutan
perkembangan IPTEK, maka metode sistem pemberian asuhan keperawatan
harus efektif dan efisien.

Salah satu jenis Model Metode Asuhan Keperawatan (MAKP) menurut Grant dan
Massey (1997) dan Marquis dan Huston (1998) adalah Metode Tim. Penentuan
Model Metode Asuhan Keperawatan bergantung pada kesesuaian penerapan
metode tersebut; seperti ketenagaan, sarana dan prasarana dan kebijakan rumah
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sakit. RSUD Alimudin Umar Liwa telah melewati akreditasi rumah sakit dengan
hasil Paripurna, akreditasi ini memberikan semangat bagi Rumah sakit untuk
meningkatkan kualitas pelayanan kesehatan yang salah satunya adalah pada
pelayanan asuhan keperawatan dengan MAKP Metode Tim.

Berdasarkan latar belakang diatas, kegiatan diseminasi dan role play pelaksanaan
metode tim dapat bermanfaat pada peningkatan program peningkatan kualitas
pelayanan asuhan keperawatan di RSUD Alimudin Umar Liwa. Kegiatan ini
bersinergi dengan pelaksanaan program stase Manjamen Profesi Ners F.Kes
Univ. Muhammadiyah Pringsewu Lampung

d. Metode
Strategi Metode pelaksanaan ini dilakukan secara sistematis, meliputi:
1. Perencanaan
a. Mengajukan Proposal ke LPM Universitas Muhammadiyah Pringsewu
b. Konsolidasi dengan Direksi RSUD Alimudin Umar Liwa
c. Pengajuan surat ijin melakukan survey pendahuluan.
d. Menginventarisir jumlah seluruh perawat di ruang Bedah.
e. Membuat inform consent
2. Pelaksanaan
a. Bersama Direktur rumah sakit dan kepala ruang melakukan
koordinasi dalam menentukan waktu pelaksanaan kegiatan.
b. Penyampaian materi pelaksanaan metode Tim
c. Bersama berdiskusi dan kerjasama pelaksanaan role play.
d. Penetapan jadwal pelaksanaan role play play
Sasaran umum kegiatan pengabdian pada masyarakat ini adalah perawat yang
berada di wilayah kerja RSUD Alimudin Umar Ruang Penyakit Dalam. Untuk
mengetahui ada atau tidaknya peningkatan pengetahuan dan ketepatan
pelaksanaan MAKP Metode Tim di ruang penyakit Dalam RSUD Alimudin
Umar Liwa.

e. Hasil dan Pembahasan

Kegiatan penerpan metode tim di ruang Bedah RSUD Alimudin Umar dilakukan
pada hari Jum’at 09 Desember 2022 di Ruang Bedah. Pengabdian masyarakat
pada setting rumah sakit dengan peserta perawat ruangan menghasilkan :

a. Tercapainya target peningkatan pengetahuan perawat dalam memahami
MAKP metode tim yaitu Pre Post Conference, operan jaga/serah timbang pasien
dan Ronde Keperawatan.

b. Peningkatan kemampuan perawat dalam melaksanakan rangkaian kegiatan
MAKP metode tim

2) Pembahasan

MAKP metode tim adalah salah satu metode asuhan keperawatan profesional
yang mengutamakan pelayanan asuhan keperawatan yang berkelanjutan. Sesuai
dengan yang telah dijelaskan oleh Nursalam (2014) yaitu, upaya peningkatan
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kualitas pelayanan keperawatan dilakukan untuk; meningkatkan asuhan
keperawatan kepada pasien/konsumen, menghasilkan keuntungan (pendapatan)
institusi, mempertahankan eksistensi institusi, meningkatkan kepuasan kerja,
meningkatkan kepercayaan konsumen/pelanggan dan menjalankan kegiatan
sesuai dengan aturan/standar.

Hasil dari pengabdian masyarakat di ruang rawat inap bedah RSUD Alimudin
Umar ini menghasilkan peningkatan pengetahuan dan kemampuan perawat
dalam memahami dan mengaplikasikan metode tim sebagai MAKP rumah sakit.
Hal ini terlihat dari kemampuan perawat dalam mengikuti kegiatan operan jaga
pre post conference dan Ronde Keperawatan yang dirole model kan oleh
mahasiswa profesi ners yang sebelumnya diberikan briefing dan role play.

Bentuk dukungan dan support yang diberikan manajemen ruangan terlihat
pada saat aplikasi metode tim dilakukan yaitu kepala ruangan mempersilahkan
dan memberikan waktu kepada tim dalam mengimplementasikan role model
MAKP metode tim.

Konsistensi dari pelaksanaan metode tim di ruang Bedah ini memerlukan
komitmen besar yang tidak hanya bersumber dari tim manajerial tetapi juga dari
perawat pelaksana.

f. Kesimpulan
Diseminasi metode asuhan keperawatan professional (MAKP) diberikan kepada

perawat di ruang penyakit dalam RSUD Alimudin Umar Liwa berhasil dilakukan
dan memberikan dampak positif bagi peningkatan pelayanan asuhan
keperawatan.

g. Daftar Pustaka
Nursalam. (2014). Manajemen Keperawatan Aplikasi dalam praktek
keperawatan. Profesional, Edisi 4. Jakarta : Salemba Medika
Marquis, B.L., dan C.J. Huston. (2000).Leadership roles and management funct
ions innursing.Philadelphia: JB Lippincott.
. 1998.Management Decision Making for Nurses, 124 Case
Studies. !disi ".Philadelphia: JB. Lippincott.
Marquis, B.L., dan C.J. Huston.1998.Management Decision Making for Nurses"
124 CaseStudies
Manajemen keperawatan" Aplikasi dalam praktik keperawatan profesional edisi
", Ja&arta: 'ale$(a Medi&a.

h. Dokumentasi



UNIVERSITAS Kode/No UMPRI/LPPM/FORM/05/02
MUHAMMADIYAH
PRINGSEWU Tanggal Berlaku 10 Agustus 2020
LAMPUNG
Revisi 01
FORMULIR SPMI
Halaman 1 dari 15




UNIVERSITAS Kode/No UMPRI/LPPM/FORM/05/02
MUHAMMADIYAH
PRINGSEWU Tanggal Berlaku 10 Agustus 2020
LAMPUNG
Revisi 01
FORMULIR SPMI
Halaman 1 dari 15
i. Publikasi PkM
Jenis Publikasi Nama Link
Jurnal

Jurnal online

Jurnal Bagimu Negri

/lejournal.umpri.ac.id/index.php/bagimunegeri/article/view
12027

HKI

HKI

Youtube




